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Casa Serena Santa Maria Di Loreto  
Cassano All’Ionio 

 
AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI N.8 
NOMINATIVI DISPONIBILI AD ASSUMERE SERVIZIO COME MANOVALE OPERAIE 
ADDETTE ALLA PULIZIE IN CASO DI URGENZA E/O IMPREVEDIBILITÀ PER GLI 
ANNI 2007 E 2008. 
 
Il presidente dell’istituto avvisa tutti gli interessati che l’Amministrazione di Casa Serena Santa 
Maria Di Loreto procederà alla formazione di una graduatoria di 8 nominativi disponibili ad 
assumere servizio come manovali operai addetti alle pulizie in caso di urgenza ed imprevedibilità in 
sostituzione del personale in servizio per un massimo di 15  giorni per ogni turno, per la pulizia 
dell’istituto degli anziani ricoverati. 
Possono presentare domanda per l’inclusione nella graduatoria tutti i cittadini che siano in possesso 
alla data di presentazione della domanda della qualifica di manovale operaia addetta alle pulizie e 
del titolo di studio richiesto per l’accesso nelle pubbliche amministrazioni. 
I cittadini interessati alla predetta graduatoria dovranno far pervenire alla segreteria di Casa Serene 
Santa Maria Di Loreto entro e non oltre le ore 12.00 del 15° giorno successivo alla data del presente 
avviso, domanda in carta semplice diretta al presidente dell’istituto nella quale dovranno dichiarare 
sotto la propria responsabilità: 

a) La data e il luogo di nascita; 
b) L’esatto recapito; 
c) Il possesso del titolo di studio; 
d) Di essere immune da condanne penali e di non avere carichi penali pendenti; 
e) Di essere in possesso dei diritti civili; 
f) Di essere iscritti nelle liste elettorali del comune di residenza ovvero le cause della non 

iscrizione e/o cancellazione; 
g) Di essere di sana e robusta costituzione fisica. 

Alle persone assunte per un periodo massimo di 15 giorni per ogni turno saranno corrisposti i 
benefici economici e giuridici derivanti dall’applicazione del 6° livello del contratto di lavoro 
UNEBA  applicato ai dipendenti di questo istituto oltre agli assegni per il nucleo familiare se ed in 
quanto dovuti. 
All’atto della prima assunzione dovranno essere regolarizzati i documenti di rito. 
Trattandosi di sostituzioni urgenti, data la loro imprevedibilità, il sostituto dovrà assumere servizio 
al massimo entro il giorno successivo alla chiamata. Dalla data di licenziamento e fino a una 
successiva chiamata dovrà intercorrere un periodo di interruzione di almeno 15 giorni. La 
graduatoria scorrerà dall’inizio alla fine dell’anno solare ed a seguire per il secondo anno. 
 
Criteri di valutazione 
 
TITOLI DI SERVIZIO 
Per ogni mese di servizio di ruolo e non di ruolo con qualifica uguale al servizio da prestare alle 
dipendenze di pubbliche amministrazioni espletato nell’ultimo triennio.     Punti 0,50 
Le prestazioni di mese pari o superiore a gg. 15 saranno valutate come mese intero. 
Ai fini della determinazione dei titoli di servizio l’aspirante dovrà presentare idonea certificazione 
rilasciata da enti pubblici e/o a carattere pubblico.                  
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CARICHI DI FAMIGLIA 
per una persona a carico      punti 0,50 
per 2 persone a carico       punti 1,00 
per 3 persone a carico       punti 1,50 
per 4 o più persone       punti 2,00 
 
Ai fini della determinazione del carico di famiglia  l’aspirante dovrà presentare apposita 
dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà e stato di famiglia. 
 
REDDITO FAMILIARE 
sarà determinato sulla base della certificazione ISEE  
da € 0 a  € 3.000,00       punti 2.00 
da € 3.000,01 a € 6.000,00      punti 1.50 
da € 6.000,01 a € 9.000,00      punti 1.00 
da € 9.000,01 a € 12.000,00      punti 0.50 
oltre 12.000,01                                                                          punti 0.00 
 
Ai fini della determinazione del reddito familiare l’aspirante dovrà presentare il mod. ISEE 
 
DISOCCUPAZIONE 
al momento della domanda l’aspirante deve essere iscritto nell’elenco del collocamento ed essere 
privo di occupazione. 
 
Si precisa che l’attribuzione del punteggio avverrà in base ai documenti presentati per i quali non è 
ammessa alcuna integrazione 
 
Cassano Allo Ionio li 04/12/2006                                                                 IL PRESIDENTE 
                                                                                                          Avv. Giuseppe DEL VECCHIO 


